
Titre de  niveau 7  du cadre européen
des certifications - 300 ECTS

Les diplômes européens :

- Formation professionnalisante concrète, qualitative
- 100% adaptés aux marchés luxembourgeois ET français 
- Diplômes européens reconnus par les entreprises (grilles de salaire et postes visés)
- Titres de niveaux 5 à 7 du cadre européen de référence, le CEC, Cadre européen des Certifications
- Octroie 300 ECTS (Volume d’apprentissage permettant de reconnaître les diplômes 
   dans tous les pays d’Europe)
- Formation continue, alternance : 4 jours / semaine en entreprise et 1 jour / semaine en formation

Les avantages L22 :

- Des financements possibles et des indemnités de stage (ou salaires) couvrant largement
le coût de la formation
- Des intervenants compétents et pour la plupart professionnels des marchés transfrontaliers 
(LU/FR)
- Des locaux modernes à deux pas de la gare de Luxembourg ville 
- Une communauté et un réseau L22
- Un accompagnement et un coaching carrière, de la recherche de stage jusqu’à l’obtention 
du diplôme et l’insertion sur le marché de l’emploi

www.l22schoolofbusiness.com info@l22.lu+352 28 806 656 

65 avenue de la Gare L-1611 Luxembourg 7 rue Edouard Belin, F-57070 Metz



1ère année :

• Analyse économique
• Analyse Quantitative
• Ethique des affaires
• Contrôle et Audit internes
• Analyse financière
• Stratégies financières à court et long terme
• Organisation bancaire et administration
• Gestion de portefeuille
• Langue vivante européenne : Anglais
• Institutions et règlementations européennes

Spécificités du secteur luxembourgeois

• Wealth Management
• Asset Management

2ème année :

• Gestion obligataire
• Evaluation et ingéniérie financière
• Introduction au Management des risques
• Gestion financière
• Fiscalité
• Finances d’entreprise et orientations stratégiques
• Langue vivante européenne : Anglais
• Institutions et règlementations européennes

Spécificités banking & asset management du secteur 
luxembourgeois

• Advanced courses from back to front-office functions 
and the Luxemburgish specificities
•  Advanced courses on control/regulatory functions, 
and the Luxemburgish specificities

PROGRAMME

EMPLOIS VISÉS

› Durée de la formation : 18 mois
› Formation en alternance : rythme d’1 jour semaine en formation et 4 jours en entreprise.
› Conditions d’admission :
- Justifier d’un Bac+3 (licence, bachelor, 180 ECTS), en comptabilité, gestion, économie/finance.
- Admission sur dossier, entretien individuel d’admission.

18 mois en formation continue (alternance) - Diplôme européen, niveau 7 du CEC, 300 ECTS

- Employé(e) front, back ou middle-office 
dans une banque ou une société de gestion (Management Company), compagnie 
d’assurance ou autre société de services financiers (PSF, «service provider»...)

Compliance Officer, AML/KYC Officer, Accountant/Fund Accountant Officer, Financial 
Analyst, Auditor, Oversight Officer, Fund Officer, Fund Controller, Transfer Agent, 
Custody, Depositary Officer...

QUELQUES CHIFFRES

95% +1000 +600
de réussite aux 
examens en 2025

offres d’emploi dans 
le secteur de la finance 
au Luxembourg en 2025

offres de stage dans 
le secteur de la finance 
au Luxembourg en 2025

L22 School of Business est un établissement d’enseignement supérieur privé français proposant des formations 
diplomantes visant l’insertion rapide et durable sur le marché du travail. Les programmes conduisent à des diplômes européens délivrés par la 

FEDE (Fédération Européenne des Écoles), organisation académique internationale indépendante. Le Mastère européen délivre 120 crédits ECTS et 
est accessible aux étudiants justifiant de 180 crédits ECTS préalablement acquis. Les diplômes délivrés s’inscrivent 

dans un cadre académique européen privé.


